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92024  CANICATTI’ (A)
 PIANO  DI  LAVORO

ANNO SCOLASTICO ______/________
MATERIA D’ INSEGNAMENTO: _________________
CLASSE ______  SEZIONE ___
PRESENTATO DAL  PROF.   ________________________
A- RILEVAZIONE DELLE COMPETENZE IN INGRESSO ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

B - ATTIVITA’ DI INTEGRAZIONE E RECUPERO DEI PREREQUISITI
__________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
C – OBIETTIVI EDUCATIVI E CULTURALI DELLA DISCIPLINA
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

D – OBIETTIVI SPECIFICI DI APPRENDIMENTO
Conoscenze attese:
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Competenze attese:
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

E – ASSE DEI NUCLEI DISCIPLINARI
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F – METODOLOGIE   E  STRATEGIE DIDATTICHE _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

G – STRUMENTI DI LAVORO – Libri di testo  e loro uso:

1)Autore _____________________
2) Autore __________________
Titolo   _____________________
Titolo   ______________________

Vol.      _____ Editore _________
Vol.      _____ Editore __________

Uso dei testi:_______________________________________________
_________________________________________________________

Altri sussidi didattici: ________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

H- ATTIVITÀ’ INTEGRATIVE  ATTINENTI  LA DISCIPLINA  O  DISCIPLINE AFFINI- (Progetti)
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

I – STRUMENTI DI VERIFICA E CRITERI  DI VALUTAZIONE

Verifica, valutazione formativa e sommativa

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
NOTE:
Gli spazi indicati per lo svolgimento di ciascun  punto possono essere liberamente ampliati o ridotti a discrezione del docente.

A-Rilevazione delle competenze in ingresso
Attraverso gli esiti dei test d’ingresso descrivere i prerequisiti pertinenti la disciplina in possesso dalla classe, in generale  se risulta omogenea, o per fasce di livello se eterogenea. 

B- ATTIVITA’ DI INTEGRAZIONE E RECUPERO DEI PREREQUISITI

Programmare le attività che si intendono svolgere per la classe o per gruppi  al fine di  colmare le lacune emerse dalle prove di ingresso.
C- Obiettivi educativi e culturali della disciplina

Sono gli obiettivi  trasversali al curricolo e concorrono al raggiungimento degli obiettivi generali definiti dal Consiglio di Classe.
D- Obiettivi specifici di apprendimento
Indicare in modo schematico, ma dettagliato  e concreto, ciò che lo studente dovrà dimostrare di conoscere e di sapere fare al termine dell’anno scolastico riguardo alla disciplina.
E- Asse dei Nuclei Disciplinari

E’ l’organizzazione verticale e orizzontale  dei contenuti, degli argomenti della disciplina 
Le sequenze di apprendimento debbono rifarsi ai grandi temi della disciplina, privilegiando la qualità senza, tuttavia, privare gli alunni dell’insieme di informazioni indispensabili alla prosecuzione del lavoro didattico nell’anno successivo. Si indica accanto il tempo di attuazione previsto  (mesi dell’anno scolastico)
F- Metodi e strategie didattiche  
Descrivere il metodo di lavoro che si intende seguire  e le tecniche  che si metteranno in atto per favorire l’acquisizione dei contenuti  e lo sviluppo delle abilità; è importante  inoltre indicare quali strategie si ritengono idonee per creare interesse e motivazioni allo studio della disciplina
G- Strumenti di lavoro

Utilizzo dei testi in uso e dei sussidi. Individuare a quali parti del libro si intende attingere, tenendo presente che si dovrà ricorrere all’utilizzo di materiale pertinente ogni qualvolta se ne riscontri la necessità e/o l’opportunità. Indicare, inoltre, se, con che frequenza e come si intendono utilizzare i sussidi audiovisivi, informatici ed i laboratori. 
H- Attività integrative
Indicare il tipo di attività integrative curricolari ed extracurricolari che si ritiene di poter attuare all’interno delle classi, o eventualmente con altre classi o con gruppi provenienti da classi diverse , specificando quali risorse umane e materiali si intendono utilizzare; se ne indicheranno, inoltre, gli spazi e i tempi utilizzati, gli obiettivi per classe o per gruppi,  le modalità e i tempi di attuazione
(Progetti).

I-Strumenti di verifica e criteri  di valutazione
Precisare tempi, modi e forme di verifica e di valutazione sia al termine di ogni sequenza didattica (valutazione formativa), sia alle scadenze formali quadrimestrali (valutazione sommativa).

